
 

 

Registre de commerce et des 

sociétés : F5864 

 

 

F5864  

 

Sous le Haut Patronage de son Altesse Royale le Prince Félix 

 

Die Fédération du Sport Cycliste Luxembourgeois (FSCL) sucht : 
 

„Radsporttrainer/in Centre de Formation & Damen  
Leistungssport (m/w/d)“  

 

in Vollzeit (40h) 
 

ab dem 01.03.2026 
 

Der Luxemburger Radsportverband (FSCL) sucht eine neue Mitarbeiterin / einen neuen 
Mitarbeiter zur Verstärkung des sportlichen Bereichs. Diese vielseitige Position trägt maß-
geblich zur Umsetzung der Nachwuchsstrategie des Verbands und der damit verbundenen 
nachhaltigen Entwicklung des Radsports in Luxemburg bei. 

 
Zu Ihren Aufgabengebieten zählen unter anderem:  

 
Trainingssteuerung und Wettkampfplanung 

 
- Planung und Durchführung von alters- und entwicklungsgerechten Trainings und 

Wettkampfprogrammen in den Disziplinen Straße, Bahn, MTB und Cyclo-Cross.   
- Entwicklung und Umsetzung langfristig angelegter Trainingskonzepte auf Grundlage 

sportwissenschaftlicher und pädagogischer Erkenntnisse sowie unter der Berücksich-
tigung des LTAD-Modells.   

- Aufbau und Pflege einer disziplinübergreifenden Wettkampfstruktur im Sinne einer 
ganzheitlichen sportlichen Ausbildung.   

- Planung und Leitung spezifischer Trainingsgruppen für weibliche Sportlerinnen, ein-
schließlich methodischer Anpassungen an die entsprechenden Entwicklungsstände.   

 
Talentförderung und Übergangsmanagement 

 
- Mitwirkung an der Konzeption, Weiterentwicklung und Betreuung eines strukturier-

ten Pathway-Programms in den Performance-Bereich in enger Abstimmung mit dem 
Performance Team.   

- Entwicklung und Anwendung vielfältiger Trainingsmethoden unter besonderer Be-
rücksichtigung geschlechtsspezifischer und entwicklungspsychologischer Aspekte.   

- Mitarbeit bei der Organisation und Durchführung von Trainingscamps zur Talentiden-
tifikation und -entwicklung.   

- Mitgestaltung von Strukturen, die den späteren Übergang in das Performance-Pro-
gramm gemäß individueller Entwicklungsperspektiven sicherstellen.   
 

Ganzheitliche Entwicklung und pädagogische Begleitung 
 
- Begleitung der Athletinnen und Athleten in ihrer persönlichen, sozialen und sportli-

chen Entwicklung; Förderung von Teamfähigkeit, Eigenverantwortung und sozialer 
Kompetenz.   
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- Enge Abstimmung und Zusammenarbeit mit Assistenztrainer/innen sowie weiteren 
internen Fachkräften zur individuellen Förderung.   

- Planung, Organisation und Durchführung von Maßnahmen zur gezielten Nachwuchs-
gewinnung für Mädchen im Radsport. 

- Aufbau und Pflege von Mentoring-Strukturen unter Einbindung weiblicher sportlicher 
Vorbilder (z. B. Elitefahrerinnen, Trainerinnen).   

 
Ihr Profil 

 
- Abgeschlossene Ausbildung oder Studium in einem relevanten Bereich (z.B. Sport-

wissenschaft) oder vergleichbare Berufserfahrung. 
- Fundierte Erfahrung in den Disziplinen Straße, Bahn, MTB und Cyclo-Cross sowie in 

der sportlichen Arbeit mit Jugendlichen.   
- Erfahrung in der Betreuung von Nachwuchsathletinnen und -athleten, sowie Kennt-

nisse ihrer spezifischen Entwicklungsanforderungen.   
- Vertiefte Kenntnisse in Trainingswissenschaft, Pädagogik und Talentförderung; Ver-

trautheit mit dem LTAD-Modell.   
- Ausgeprägte Fähigkeit zur interdisziplinären Zusammenarbeit mit Trainer/innen, 

Schulen, Eltern und Vereinen.   
- Hohe kommunikative, organisatorische und soziale Kompetenz.   
- Sichere Umgang mit gängiger Trainings- und Performancesoftware. 
- Sichere Kommunikation in Wort und Schrift in den folgenden Sprachen: Luxembur-

gisch, Französisch, Deutsch, Englisch 
 

Wir bieten 
 
- Eine anspruchsvolle und verantwortungsvolle Tätigkeit innerhalb der Nachwuchsent-

wicklung des nationalen Radsports. 
- Ein professionelles Umfeld mit enger Zusammenarbeit innerhalb des Centre de For-

mation sowie mit dem Performance Team und weiteren sportfachlichen Akteur/in-
nen. 

- Gestaltungsspielraum bei der Konzeption und Weiterentwicklung innovativer Nach-
wuchs- und Förderprogramme, insbesondere im Bereich des Damenradsports. 

- Die Möglichkeit, einen nachhaltigen Beitrag zur Talententwicklung und zur Förderung 
des Frauenradsports in Luxemburg zu leisten. 

 
Bewerbungsunterlagen : 

 
1. Motivationsschreiben 
2. Lebenslauf 
3. Nachweis der jeweiligen Abschlüsse oder Tätigkeitsnachweise 

 
Die vollständige Bewerbung bitte per e - Mail an folgende e – Mail Adresse übermit-
teln: 

info@fscl.lu  
 

Der Einsendeschluss der vollständigen Unterlagen ist der 15.01.2026 

mailto:info@fscl.lu

