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Sous le Haut Patronage de son Altesse Royale le Prince Félix 

 

La Fédération du Sport Cycliste Luxembourgeois (FSCL) recrute : 
 

« Chargé(e) du développement des clubs et du cyclisme 
(m/f/d) » 

 
Temps plein (40h) 

 
Entrée en fonction : 01.09.2026 

 
La Fédération du Sport Cycliste Luxembourgeois (FSCL) recherche un(e) Chargé(e) du déve-
loppement des clubs et du cyclisme afin d’accompagner le développement durable de ses 
clubs affiliés. Dans cette fonction, vous contribuerez au renforcement des structures associ-
atives, au développement d’offres innovantes, à la valorisation de l’engagement bénévole 
et à la promotion du cyclisme sous toutes ses formes au Luxembourg. 
 
Vos missions principales : 

 
Développement des clubs et des offres sportives 

 
- Développer et faire évoluer les activités et services proposés par les clubs en étroite 

collaboration avec ceux-ci. 
- Conseiller et accompagner les clubs dans la mise en œuvre d’une logique cohérente de 

développement sportif basée sur le modèle LTAD (Long-Term Athlete Development). 
- Soutenir la diversification des publics cibles (enfants, jeunes, adultes, sport santé, sport 

de loisir, sport de performance, offres inclusives). 
- Concevoir et promouvoir des formats d’initiation accessibles permettant d’attirer de 

nouveaux pratiquants. 
- Développer des stratégies favorisant la fidélisation des membres tout au long de leur 

parcours sportif. 
- Encourager le développement de nouvelles pratiques cyclistes telles que le Gravel, le 

BMX ou l’E-Cycling. 
- Élaborer des outils pratiques, modèles et supports pédagogiques à destination des clubs 

affiliés. 
 

Accompagnement individuel et conseil aux clubs 
 

- Conseiller les clubs en matière de développement organisationnel, de digitalisation et 
de gestion des membres. 

- Accompagner les clubs dans l’accès aux programmes de financement et de formation. 
- Développer des réseaux et des espaces d’échange au sein du mouvement cycliste. 
- Soutenir le développement des jeunes talents et la formation des entraîneurs selon les 

principes du LTAD. 
- Favoriser les partenariats avec les structures éducatives, les communes et les acteurs 

locaux. 
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Votre profil 
 
- Formation supérieure ou diplôme dans un domaine pertinent (par exemple manage-

ment du sport) ou expérience professionnelle équivalente. 
- Excellentes compétences organisationnelles, relationnelles et aptitude au travail en 

équipe. 
- Grande capacité d’analyse et de résolution de problèmes, rigueur et résistance au 

stress. 
- Sensibilité particulière au fonctionnement des structures bénévoles. 
- Une bonne connaissance du secteur cycliste luxembourgeois constitue un atout. 
- Excellente maîtrise orale et écrite du luxembourgeois, du français, de l’allemand et de 

l’anglais. 
 

Nous offrons : 
 

- Une fonction exigeante et à responsabilités au sein du développement de la relève du 
cyclisme national. 

- Un environnement professionnel avec une collaboration étroite au sein du Centre de 
Formation, de l’équipe « Performance » et avec d’autres acteurs spécialisés. 

- Une large marge de manœuvre dans la conception et le développement de programmes 
innovants de formation et de promotion, notamment dans le cyclisme féminin. 

- L’opportunité de contribuer durablement au développement des talents et à la promo-
tion du cyclisme féminin au Luxembourg. 

 
Dossier de candidature : 

 
1. Lettre de motivation 
2. Curriculum vitae 
3. Copies des diplômes ou attestations d’expérience professionnelle 

 
Merci d’envoyer votre candidature complète par e-mail à : 

 
info@fscl.lu  

 
Date limite de candidature : 15.07.2026 
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